Przedmiotowy system oceniania — etyka. Szkota podstawowa klasy VII — VIII.
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Co podlega ocenie?

Aktywne uczestniczenie w zajeciach.

Wypowiedzi ustne.

Wypowiedzi pisemne.

Przygotowanie materiatow do lekc;ji.

Przygotowanie argumentéw do dyskus;ji.

Aktywne branie udzialu w dyskusji zgodne z podanymi zasadami.

Sposoby argumentacji, wyciggania wnioskow, przytaczania kontrargumentow.
Zachowanie kultury osobistej, respektowanie cudzego zdania, szacunek dla odmiennej
opinii.

Prezentacje.

Udziatl w ¢wiczeniach — stopien zaangazowania.

Posiadanie wtasciwych materiatow.

Umiejetno$¢ krytycznej analizy tekstow kultury (tekstu literackiego,
publicystycznego, filmu, spektaklu, reklamy...).

m) Praca w grupach.

n)
0)
p)

2.
a)

b)

Wystgpienie publiczne (jako forma komunikacji).
Umiejetno$¢ samooceny, oceny kolezenskie;.
Realizacja projektow.

Wymagania na oceng.

Celujaca: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze zrozumieniem
elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne przygotowywanie do zajeé
(w tym przygotowywanie materialow), samodzielne inicjowanie pewnych dziatan (np.
propozycji tematu do dyskusji, wskazanie materiatu jako inspiracji do dyskusji),
Umiejetno$é dyskusji w tym: wlasciwe argumentowanie, polemizowanie,
wnioskowanie. Umiejetno$¢ dokonania obiektywnej oceny wiasnej pracy oraz oceny
pracy kolegow. Na kazdych zajeciach respektowanie ustalonych zasad dyskusji,
okazywanie szacunku dla cudzego zdania, odmiennej opinii. Aktywny udziat w
realizacji projektow.

Bardzo dobra: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze
zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowywanie do zaje¢ (takze materiatow potrzebnych na lekcje), Umiejetnose
dyskusji w tym wlasciwe argumentowanie, wnioskowanie. Umiejetnos¢ dokonania
obiektywnej oceny wtasnej pracy oraz oceny pracy kolegdw. Na kazdych zajg¢ciach
respektowanie ustalonych zasad dyskusji, okazywanie szacunku dla cudzego zdania,
odmiennej opinii. Aktywny udziat w realizacji projektow.

Dobra: systematyczne przygotowanie do zaje¢ (takze materiatow potrzebnych na
lekcje) Umiejetnos¢ dyskusji w tym czesty w niej udzial, poprawne argumentowanie.
Umiejetno$¢ dokonania w miar¢ obiektywnej oceny wlasnej pracy oraz oceny pracy
kolegow. Czeste respektowanie ustalonych zasad dyskusji, okazywanie szacunku dla
cudzego zdania, odmiennej opinii. Aktywny udziat w realizacji projektow.



d)

f)

Dostateczng: rozumienie omawianych zagadnien, Umieje¢tnos$¢ dyskusji. sporadyczny
udziat w niej, czgste przygotowywanie si¢ do zaje¢. Proba dokonania samooceny
wlasnej pracy i kolegéw. Czeste respektowanie ustalonych zasad dyskusji,
okazywanie szacunku dla cudzego zdania, odmiennej opinii. Udziat w projektach.
Dopuszczajaca: bierny udziat na lekcjach, czeste przygotowywanie si¢ do zajeé. Proba
dokonania samooceny wlasnej pracy i kolegdw. Staranie si¢ respektowania ustalonych
zasad dyskusji i proba okazywania szacunku dla odmiennych opinii. Udziat w
projektach.

Niedostateczna: niespelnienie warunkow na ocen¢ dopuszczajacay.

98% - 100% ocena celujaca
97% - 91% - ocena bardzo dobra
90% - 76% - ocena dobra
75% - 51% - ocena dostateczna
50% - 34% - ocena dopuszczajaca
33% - 0% - ocena niedostateczna

Przedmiotowy system oceniania — etyka. Szkota podstawowa klasy IV — VI
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Co podlega ocenie?

Aktywne uczestniczenie w lekcji.

Wypowiedzi ustne.

Wypowiedzi pisemne.

Przygotowanie materiatow do lekc;ji.

Przygotowanie argumentéw do dyskus;ji.

Aktywne branie udziatlu w dyskusji zgodne z podanymi zasadami.
Zachowanie kultury osobistej, respektowanie cudzego zdania, szacunek dla odmiennej
opinii.

Prezentacje.

Udziat w ¢wiczeniach — stopien zaangazowania.

Posiadanie wlasciwych materiatow.

Praca w grupach.

Wystapienie publiczne (jako forma komunikaciji).

m) Umiejetnos¢ samooceny, oceny kolezenskie;j.

n)

2.
a)

Realizacja projektow.

Wymagania na oceng.

Celujaca: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze zrozumieniem
elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne przygotowywanie do zajeé
(W tym przygotowywanie materiatow), samodzielne inicjowanie pewnych dziatan (np.
propozycji tematu do dyskusji, wskazanie materiatu jako inspiracji do dyskusji),
Umiejetnos¢ dyskusji. Umiejetnos¢ dokonania obiektywnej oceny wlasnej pracy oraz
oceny pracy kolegdéw. Na kazdych zajeciach respektowanie ustalonych zasad,



b)

d)

f)

okazywanie szacunku dla cudzego zdania, odmiennej opinii. Aktywny udziat w
realizacji projektow.

Bardzo dobra: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze
zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowywanie do zaje¢ (takze materialow potrzebnych na lekcje), Umiejetnos¢
dyskusji. Umiejetnos¢ dokonania obiektywnej oceny wiasnej pracy oraz oceny pracy
kolegow. Na kazdych zajeciach respektowanie ustalonych zasad dyskusji, okazywanie
szacunku dla cudzego zdania, odmiennej opinii. Aktywny udziat w realizacji
projektow.

Dobra: systematyczne przygotowanie do zaje¢¢ (takze materiatdéw potrzebnych na
lekcje) Umiejetnos¢ dyskusji. Umiejetno$¢ dokonania w miar¢ obiektywnej oceny
wlasnej pracy oraz oceny pracy kolegow. Czeste respektowanie ustalonych zasad
dyskusji. Respektowanie cudzego zdania, szacunek dla odmiennej opinii. Aktywny
udzial w realizacji projektow.

Dostateczng: rozumienie omawianych zagadnien. Proba wzigcia udzialu w dyskus;ji.
Czeste przygotowywanie si¢ do zaje¢. Proba dokonania samooceny wlasnej pracy i
kolegdéw. Czgste respektowanie ustalonych zasad dyskusji, okazywanie szacunku
cudzego zdania, szacunek dla odmiennej opinii. Udziat w projektach.

Dopuszczajaca: bierny udziat na lekcjach, czeste przygotowywanie si¢ do zaje¢. Proba
dokonania samooceny wtasnej pracy i kolegdéw. Staranie si¢ respektowania ustalonych
zasad dyskusji. Czeste respektowanie cudzego zdania, okazywanie szacunku dla
odmiennej opinii. Udziat w projektach.

Niedostateczng: niespeilnienie warunkdéw na ocene dopuszczajaca.

98% - 100% ocena celujaca
97% - 91% - ocena bardzo dobra
90% - 76% - ocena dobra
75% - 51% - ocena dostateczna
50% - 34% - ocena dopuszczajaca
33% - 0% - ocena niedostateczna

Przedmiotowy system oceniania — etyka. Szkota podstawowa klasy I — IlI

1.
a)

b)
c)
d)
e)

9)
h)

Co podlega ocenie?

Aktywnos¢ uczniow podczas lekcji: udziat w ¢wiczeniach, inscenizacjach, scenkach
dramowych, wykonywaniu prac plastycznych (nie podlega ocenie talent muzyczny,
literacki czy plastyczny, lecz stopien zaangazowania).

Wypowiedzi ustne (z uzasadnieniem wlasnego zdania) i pisemne.

Rozumienie omawianych zagadnien.

Postugiwanie si¢ ze zrozumieniem elementarnymi terminami z zakresu etyki.

Praca w grupie.

Proba samooceny wtasnej pracy i kolegow.

Przynoszenie potrzebnych na lekcje materiatow.

Szanowanie cudzych pogladow.



f)
9)
h)
)
j)
k)
)

Wzbogacanie stownictwa o nowe terminy.

Wymagania programowe.

Uczen rozumie, co oznacza bycie dobrym cztowiekiem (kolega/ synem, corka,
uczniem), zna zasady kolezenstwa i stara si¢ je stosowaé w praktyce, podaje przyklady
z whasnego doswiadczenia.

Okresla swoje mocne 1 stabe strony, przedstawia propozycje doskonalenia stabych
stron w relacjach z bliskimi 1 innymi ludzmi.

Przedstawia propozycje bezkonfliktowego wspotdziatania w grupie (np. zespole
klasowym).

Charakteryzuje dobrego przyjaciela, dzieli si¢ refleksjami na temat przyjazni i
wynikajacych z niej przywilejow i zobowigzan.

Dostrzega réznice w kolorach skéry, obyczajowosci, kulturze, religii, akceptuje
roéznice rasowe 1 kulturowe, znajduje podobienstwa, ocenia wage rdznic i
podobienstw, z szacunkiem odnosi si¢ do innych.

Jest wrazliwy na potrzeby ludzi ubogich, skrzywdzonych przez los. Przedstawia
wlasne propozycje pomocy potrzebujacym.

Wypowiada si¢ na temat bohateréw réznych tekstéw kultury (literackich, filmowych,
bohateréw gier), ocenia ich postepowanie 1 wskazuje wlasciwe, pozytywne postawy.
Prezentuje wlasciwag wobec postawg wobec 0sob podlegajacych osadowi, wskazuje
trudnosci w formutowaniu sprawiedliwych ocen.

Poznaje obrzedy i zwyczaje innych narodowosci i kultur. Poréwnuje je i stara si¢
zrozumie¢, z czego wynikaja roznice.

Wie, co sprawia, ze czuje si¢ szczesliwy. Nazywa wiasne uczucia.

Jest wrazliwy na smutek i przygnebienie innych. Stara si¢ pomoc.

Ma $wiadomo$¢ mozliwosci wyboru, dokonuje wyboréw zgodnie z sumieniem i z
obowigzujacym na $wiecie regutami.

m) Rozumie pojecie wlasnosci, wie, ze nie wolno zabierac i niszczy¢ cudzych rzeczy, a

n)

9)

pozyczone nalezy odda¢ w ustalonym terminie.

Rozumie, dlaczego ktamstwo jest czyms niewtasciwym, podaje negatywne skutki
ktamania z wlasnego do$wiadczenia (lub réwiesnikdéw) albo literackiego, filmowego
bohatera.

Wzbogaca stownictwo i je wykorzystuje we wlasciwych kontekstach.

Wymagania na okreslong oceng.

Wymagania na ocene.

Celujaca: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze zrozumieniem
elementarnymi poje¢ciami z zakresu etyki (np. dobro/ zto; sprawiedliwos¢/
niesprawiedliwo$¢), rozumienie omawianych zagadnien, systematyczne
przygotowywanie do zaje¢ (w tym przygotowywanie materialow), samodzielne
inicjowanie pewnych dziatan (np. propozycji tematu do dyskusji, wskazanie materiatu
jako inspiracji do dyskusji). Umiejetno$¢ dokonania obiektywnej oceny wlasnej pracy




oraz oceny pracy kolegow. Na kazdych zajeciach respektowanie ustalonych zasad,
okazywanie szacunku dla cudzego zdania, odmiennej opinii. Umiejetnos¢ wyrazania
wlasnych opinii, pogladéw z uzasadnieniem. Wzbogacanie stownictwa o nowe
terminy.

h) Bardzo dobra: aktywny udziat we wszystkich lekcjach, postugiwanie si¢ ze
zrozumieniem elementarnymi poj¢ciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowywanie do zaje¢ (takze materiatow potrzebnych na lekcje), Umiejgtnosc
wyrazania wlasnej opinii z uzasadnieniem. Umiejetnos¢ dokonania oceny wtasnej
pracy oraz oceny pracy kolegow. Okazywanie szacunku dla cudzego zdania,
odmiennej opinii. Wzbogacanie stownictwa.

1) Dobra: postugiwanie si¢ ze zrozumieniem elementarnymi poj¢ciami z zakresu etyki,
systematyczne, przygotowanie do zaj¢¢ (takze materialow potrzebnych na lekcje).
Umiejetno$¢ oceny wlasnej pracy oraz oceny pracy kolegow. Wyrazanie wiasnej
opinii z uzasadnieniem. Respektowanie cudzego zdania, szacunek dla odmiennej
opinii. Wzbogacanie stownictwa.

j) Dostateczng: rozumienie omawianych zagadnien. Czgste przygotowywanie si¢ do
zajeC. Proba dokonania samooceny wiasnej pracy i kolegow. Czeste okazywanie
szacunku cudzego zdania, szacunek dla odmiennej opinii. Proby wyrazania wtasnych
opinii.

k) Dopuszczajaca: bierny udzial na lekcjach, czeste przygotowywanie si¢ do zajec. Proba
dokonania samooceny wtasnej pracy i kolegow. Czeste respektowanie cudzego zdania,
okazywanie szacunku dla odmiennej opinii.

I) Niedostateczng: niespetnienie warunkoéw na ocen¢ dopuszczajaca.

98% - 100% ocena celujaca

97% - 91% - ocena bardzo dobra
90% - 76% - ocena dobra

75% - 51% - ocena dostateczna
50% - 34% - ocena dopuszczajaca
33% - 0% - ocena niedostateczna



